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NOVOS PROCEDIMENTOS DE
AVERBAGCAO E DE ALTERACAO
DO REGISTRO CIVIL

Recentemente, o Conselho Nacional de Justica editou o
Provimento n° 82, que visa regular o procedimento de
averbacao e alteragao do Regjistro Civil, em razao do direito da
personalidade de ter um nome, consistente no retrato da
identidade pessoal em sintonia com a dignidade humana.
Tem por objetivo simplificar o procedimento, possibilitando a
adocdo da esfera administrativa, sem necessidade da
intervencao do judiciario para solucionar questdes simples.

A norma prevé algumas hipdteses em que poderd ocorrer a
alteracao no registro civil, como por exemplo, no caso de dbito de um dos conjuges, onde o sobrevivente podera
requerer a averbacgao para o retorno ao seu nome de solteiro. O provimento entrou em vigor na data de sua publicacao,
e ja produz efeitos em todo o territério nacional, sem retirar a j& existente autorizacdo aos Oficiais de impedir a
averbacdo quando mediante suspeita de fraude, falsidade ou ma-fé, devendo o caso ser submetido ao Ministério
Publico para manifestacao.

BEM DE FAMILIA PODE SER
PENHORADO EM CASO DE ABUSO
DE DIREITO

Para o STJ (4° Turma), a captacdo de recursos para uma
empresa, mediante a constituicao do imodvel residencial
em garantia, nao ofende as disposicdes de protecdo ao
bem familiar, pois “as recorrentes optaram liviemente
por dar seu Unico imdével em garantia, e ndo ha provas
de que tenha ocorrido algum vicio de consentimento”,
declarou o Ministro relator, o qual assinalou, ainda, que
Nos casos em que o empréstimo for usado em empresa
CUjos Unicos sécios sejam os conjuges, donos do imadvel,
presume-se que a entidade familiar foi beneficiada.

EMPREGADOS PODEM DESISTIR DE
ACAO COLETIVA

A Sexta Turma do TST homologou os pedidos de
desisténcia de um grupo de filiados do Sindicato dos
Empregados em Empresas de Processamento de
Dados, Servicos de Informatica e Similares do Estado de
Minas Gerais (Sindados/MG) em acdo coletiva ajuizada
contra duas empresas do setor. Segundo a Turma,
embora o sindicato seja parte no processo, 0s
empregados sao os titulares do direito discutido nele g,
portanto, tém a prerrogativa de desistir da ag¢ao. Os
ministros do TST, por maioria, verificaram que nao
restou provado de que as declaragcdes de desisténcia
apresentadas pela empresa tenham decorrido de
pressao ou de que caracterizassem vicio de
consentimento.

RECEITA FEDERAL ALERTA PARA PUBLICIDADE FRAUDULENTA

A Receita Federal alerta os contribuintes, e em especial, os profissionais das areas contabil e juridica e toda a classe
empresarial, sobre publicidade fraudulenta que visa divulgar a possibilidade de se realizar compensagao tributaria
mediante a utilizacdo de créditos de terceiros, hipdtese vedada pela legislagao. O fisco ja identificou diversas
organizagdes criminosas, que apresentam uma farta documentagao como se fossem detentores de supostos créditos
obtidos em processos judiciais com transito em julgado, em valores que variam de alguns milhdes, chegando até a casa
de bilhdes de reais. Utilizam-se de diferentes “créditos”, tais como: NTN-A, Fies, Gleba de Apertados, indenizagao
decorrente de controle de precos pelo IAA, desapropriacao pelo INCRA, processos judiciais, precatdrios etc., os quais
também sao comprovadamente forjados e imprestaveis para quitagcao de tributos.
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